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OGGETTO: DECRETO AVVIO PROCEDURA FINALIZZATO ALLA SELEZIONE DIn.7 DOCENTI
ESPERTI INTERNI TUTOR AVALERE SUL PROGETTO:

Risorse del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023)

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2023-1222-P-33404
CUP: H74D23003370006
TITOLO: Expert teachers & staff

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche” e, in particolare, 'articolo 21;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’'amministrazione digitale”;
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTO Il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle
risorse per I'attuazione di “progettiin essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’lambito della
Missione 4 — Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU;
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VISTA la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1 “Potenziamento

dell'offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido All'Universita” — del PNRR, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

CONSIDERATO che il PNRR, nell'lambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1, relativamente al predetto investimento, prevede la “creazione di un sistema multidimensionale
per la formazione continua dei docenti e del personale scolastico per la transizione digitale”, con il
coordinamento del Ministero dell’istruzione e del merito e il coinvolgimento di “circa 650.000
persone tra docenti e personale scolastico e oltre 8.000 istituzioni educative”;

CONSIDERATO che I'lstituto ICS Antonino Caponnetto attua azioni nell’lambito del progetto Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI Registro
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
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scolastico” Missione 4 — Componente 1 —del PNRR;
VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la
quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;

VISTO I'atto di concessione prot. n® 1628 del 05.03.2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa per la regolamentazione dei rapporti di
Attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Expert teachers & staff”, CUP:
H74D23003370006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12
aprile 2023, n. 66, Missione 4 — Istruzione e Ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: Didattica digitale integratae
formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per
la transizione digitale (D.M. 66/2023);

VISTA la delibera del consiglio di adesione al progetto n. 53 del 22.02.2024 e la delibera del collegio
dei docenti n. 47 del 22.02.2024;

VISTA il decreto di assunzione in bilancio prot. 2118 del 22.03.2024;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTO le note operative prot. n° 0141549, del 07 dicembre 2023 che a pagina 7 capoverso 2/3
declinano “Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori
dell’'orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi
aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel
rispetto della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella
scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme vigenti”;

VISTO le note operative prot. n° 0141549, del 07 dicembre 2023 che a pagina 7 capoverso 5 declinano
“Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi
relativi alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi,
analisi, attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e
comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate
all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al
funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al
funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica
n. 2 dell'11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l'art. 1 («Nullita degli atti di



FUTURA R LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
- Zngarzm‘lztwoe europea Q ”/:{ ;"”""’"’"-“ :-,I] I‘l'allia(_lo_l’nal_l.i
NextGenarationEU o ol el ’ bethe} MATXINALR L1 PR CA T PESEENES

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei
CUP»);

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e

procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’lambito del PNRR, nonché dei milestone e
target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano
necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di
rendicontazione»;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma
1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico
del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTA la Circolare del Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca n. 34815 del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, con il quale sono state
ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 «Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico» della Missione 4,
Componente 1 — Istruzione e ricerca, del PNRR, finanziata per complessivi euro 450 milioni;
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’lstituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli
altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le
seguenti procedure:
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e ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione

(c.d. collaborazioni plurime);

e ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento
dell'incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001,

e al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto [o i soggetti] idoneo/i
a soddisfare il fabbisogno dell’lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il/i suddetto/i
soggetto/i:

e in caso diricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa
di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

e in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione
oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli in possesso di
idonei requisiti per I'affidamento dell'incarico avente ad oggetto nelllambito della linea di
investimento 2.1, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale”;

CONSIDERATO che il/i soggetto/i che verra/verranno individuato/i sara/saranno incaricato/i dello
svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse
ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente
Decreto; nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni perla prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione»; VISTA la griglia di valutazione titoli approvata con delibera n.67 del 26.06.2024
collegio- delibera n.70del 26.06.2024 del cdi;

VISTO il decreto di assegnazione definitiva prot. n 5340 del 16.09.2024 per I'assegnazione di n. 5 posti
VISTA la delibera di approvazione n. 31 del 24.10.2024 riguardo le modifiche delle tematiche
formative;

VISTA la necessita di ricoprire i ruoli in oggetto;
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DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

di autorizzare |'avvio di una selezione volta al conferimento di n. 7 incarichi individuali per la figura di

TUTOR, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico volti alla realizzazione di percorsi
formativi per il personale scolastico sulla transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione
scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e
DigCompEdu per una durata pari a:

- N.2 CORSI ROBOTICA E CODING- 10 ORE (on line)

- N.4 CORSI -

ATTIVITA MULTIDISCIPLINARI E LINGUISTICHE GRAZIE ALL’ASCOLTO IMMERSIVO

MEDIANTE BOXIO- DA 10 ORE (in presenza)

- N.1 CORSO- UTILIZZO DELLE IA NEL MONDO SCOLASTICO: OPPORTUNITA E RISCHI EDIZIONE
UNICA - IN PRESENZA- 15 ORE (in presenza)

per un importo pari a € 34/h importo inteso onnicomprensivo lordo stato. Nello specifico,

I'incarico da attribuire prevede I'espletamento dei seguenti compiti:

o

garantire il collegamento didattico, organizzativo e amministrativo col D.S., con
il Gruppo di lavoro e col D.S.G.A;

partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal
Dirigente Scolastico;

facilitare i processi di apprendimento dei corsisti e collaborare con gli esperti
nella conduzione delle attivita del percorso formativi;

rilevare le presenze dei corsisti sull’apposita piattaforma ministeriale;

monitorare lo svolgimento delle attivita progettate, contattando i corsisti in caso
di assenza ingiustificata e sollecitandone la regolare partecipazione;

segnalare in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti
scende al di sotto del previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da
raggiungere;

facilitare I'attuazione di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze
didattiche

consegnare a conclusione dell'incarico una relazione finale sull’attivita di
tutoraggio svolta;

curare la raccolta di eventuale materiale didattico prodotto, al fine della
creazionedi uno specifico archivio;

inserire un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di
accompagnamento eventualmente messe in atto.



di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale
delpresente Decreto;

di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n.
241/1990;

di svolgere tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento

degli incarichi individuali;
di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’lstituzione
Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Isabella lervolino
Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.

82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa
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