
 

 

All’Albo online e Amministrazione Trasparente 

 Al Sito Web, sezione PNRR 

Al personale docente 
 

OGGETTO: ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DEL FORMATORE NEL PROGETTO “ANIMATORE 
DIGITALE: FORMAZIONE DEL PERSONALE INTERNO” - “AZIONI DI COINVOLGIMENTO DEGLI 
ANIMATORI DIGITALI” NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 “DIDATTICA DIGITALE 
INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO” DI CUI 
ALLA MISSIONE 4 – COMPONENTE 1 – DEL PNRR. FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA NEL 
CONTESTO DELL’INIZIATIVA NEXT GENERATION EU – AVVISO PROT. N. 0084750 – 10.10.2022 E 
NOTA DEL MI N. 91698 DEL 31/10/2022 
 

CNP: M4C1I2.1-2022-941-P10283  
CUP: H74D22002990006 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione;  

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015, n. 107”, così come recepito dalla Regione Sicilia con D.A. n. 7753/2018;  

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili 

al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, 

n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione 

n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;  

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza;  





VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 

spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 

del Consiglio con nota LT161/21,del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per 

il personale scolastico”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato 

il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea –Next 

Generation EU; 

VISTA la nota di autorizzazione, con protocollo n. 0024917 del 27/02/2023 tra il Ministero 

dell’istruzione e del Merito e l’istituzione scolastica, con la quale è stato assegnato a questa 

Istituzione Scolastica il finanziamento per complessivi € 2.000,00; 

VISTO il proprio Avviso rivolto al personale interno prot. n. 7827 del 21/11/2023 per la selezione 

di un FORMATORE 

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, è pervenuta una sola candidatura per lo 

svolgimento dell’incarico da parte della Prof. ssa Callea Maria Karola in servizio presso questo 

istituto; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

ATTESTA 

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione del curriculum del candidato 

formatore, attribuendo la votazione complessiva di punti 48. 

Sulla base delle esperienze documentate nel curriculum vitae, e dichiarate nell’istanza di cui 

sopra, la Prof.ssa Callea Maria Karola risulta essere in possesso di qualificazione, professionalità 

tecnica, funzione e ruolo che ben giustificano lo svolgimento dell’attività di formatore nell’ambito 

del progetto di coinvolgimento degli animatori digitali, linea di investimento 2.1 di cui alla 

missione 4 del PNRR, codice M4C1I2.1-2022-941-P10283   

La presente determina viene resa pubblica mediante pubblicazione albo e sul sito web 

dell’Istituto: www.iccaponnetto.edu.it  

 
 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Isabella Iervolino  
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del  

D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e 

     sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

http://www.iccaponnetto.edu.it/

